A ProAktiv Kozérdeki Nyugdijas Szivetkezet

valtozasokkal egységes szetkezetbe foglalt

ALAPSZABALYA

Budapest, 2022. julius 14.



PREAMBULUM

Szdvetkezetlink az alapszabalyban meghatirozott dsszegl tészjegytSkével alapitott, a nyitott tagsag és a valtozo téke elvei
szerint mikodd, jogi személyiséggel rendelkezd szervezet, melynek célja a tagjai gazdasigi, valamint més tarsadalmi
(kulturalis, szocidlis, egészségiigyi) sziikségletei kielégitésének elSsegitése, ezen belill elsésorban a még aktiv idéskoriak
szamara foglalkoztatist, munkaerdpiaci reaktivizalist biztositson. A szévetkezet célja tovabba, hogy a kévetkezd
generaciok szamara a tagoknal felhalmozédott tudas, szakmai- és élettapasztalat 4taddsra keriilion. A szévetkezet a
céljainak megvalositasaval kozérdeket is szolgal.

A szévetkezet torvényességi felugyeletét a székhelye szerinti cégbirdsag latja el.

A szovetkezet

cégneve: ProAktiv Kozérdekii Nyugdijas Szévetkezet
székhelye: 1146 Budapest, Hungdria kérut 140-144.
tipusa: kozérdekii nyugdijas szévetkezet

A szovetkezet fioktelepei:

2800 Tatabanya, Dozsakert utca 58/a

4025 Debrecen, Miklds utca 5-13. fszt. 3.
6000 Kecskemét, NagykSrosi utca 30.

6722 Szeged, Zasz16 utca 4a-4b. fszt. 2.

7624 Pécs, Ferencesek utcaja 52.

8000 Székesfehérvar, Tavirda utca 18. 1. em. 1.
8200 Veszprém, Rakoczi Ferenc utca 2.

8900 Zalaegerszeg, Rakéezi Ferenc utea 13.
9700 Szombathely, Thokoly Imre utca 46-48.
9025 Gy6r, Semmelweis utca 8.

2724 Ujlengyel, Kossuth Lajos utca 86.

3526 Miskolc, Arany Janos tér 1.

5000 Szolnok, IKossuth Lajos ut 25. fszt. 1.
3300 Eger, Hadnagy utca 6/A

7100 Szekszard, Tinodi utca 4-6.
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A szovetkezetet alapito tagok neve és cime:

Verger Jozsef (8900 Zalaegerszeg, Patkd u. 16.)

Verger Jozsefné (8900 Zalaegerszeg, Patké u. 16.)
Ignacz Béla (3994 Pilhaza, Arpad ut 2.)

Reményi Gyorgyné (1016 Budapest, Derék u. 21. 1/A)
Hegedis Janosné (1144 Budapest, Zsalya u. 53. V/142)
Hegeds Janos (1144 Budapest, Zsilya u. 53. V/142)
Konczol Jozsefné (8000 Székesfehérvar, Attila u. 16.)
Sorés Irén Katalin (7100 Szekszard, Szentgyorgyi Albert u. 6/C/1 Fszt. 3.)
T5l6si Eva (7100 Szekszard, Pariszta u. 21.)

Riécz Jézsef (7100 Szekszard, Pardszta u. 21.)

To6th Gyulané (2120 Dunakeszi, Kikelet utca 31.)
Bartha Péter Istvan (1147 Budapest, Istvanffy u. 43.)
Szurdoki Ldsz16 (1035 Budapest, Betend u. 3.2 1. em. 4.)
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Kavran Tlona (2030 Frd, Béke tér 8. ép. C. Iph. Fszt. 1.a.)

Ugtéczky Karoly (1035 Budapest, Berend u. 3.2 IV. em. 14.)

Fekecs Mihaly (1155 Budapest, Rakospalotai Kétvasutsor 1.)
Karacsony Gyulané (8000 Székesfehérvar, Selyem utca 6/79)
Fuszko Jend (2461 Tarnok, Tompa Mihdly utca 21.)

Foldes Jozsef (2461 Tarnok, Tompa Mihaly utca 21.)

Foldes Jozsefné Olah Piroska (2461 Tarnok, Tompa Mihaly utca 21.)
Kiicsén Gyulané (1045 Budapest, T'6 utca 29.)

Széke Karolyné (2100 Go6dolls, Zrinyi Miklés utea 5.)

Kovacs Péter Lajos (2461 Tarnok, Tompa utca 52.)

Koviacs Péter Lajosné (1203 Budapest, Lajtha Laszl6 utca 26. 5/31.)
Umfihrer Gergely Ferencné (2300 Rickeve, Mjus 1. utca 3.)
Umfihrer Gergely Ferenc (1082 Budapest, Baross utca 77. 1. 8.)
Gyérfi Katalin Jualia (2723 Nyaregyhaza, Arpad 1t 36.)

Ignacz Béla (1135 Budapest, Szent Laszl6 u. 86. 1./2a)

Juhasz Csongor Tibor (2120 Dupakeszi, Dunau. 5.

Ignacz Szabolcs (3994 Palhaza, Arpad ut 2.)

I
A SZOVETKEZET TEVEKENYSEGI KORE ES MUKODESI IDEJE

1. A szivetkezet tevékenységi kirei

8299 '08  M.n.s. egyéb kiegészitd iizleti szolgaltatas - Fétevékenység.
0167 '08  Novénytermesztési szolgaltatas

0162 '08 Allattenyésztési szolgaltatis

0163 '08  Betakaritast kovetd szolgaltatis

0764 '08  Vetési céli magfeldolgozis

0240 '08  Erdészeti szolgaltatds

1813’08  Nyomdai el6készits tevékenység

181408  Konyvkotés, kapesolddd szolgaltatis

1820 '08  Egyéb sokszorositis

47120'08  Laké- és nem lako épiilet épitése

421708  Ut, autépalya épitése

421208  Vasut épitése

4213°08  Hid, alagut épitése

4221 '08  Folyadék szallitasara szolgalé kozmi épitése
4222'08  Elektromos, hiradds-technikai céld kézmii épitése
4299 '08  Egyéb m.n.s. épités

43171'08  Bontas

4312 '08 Epitési teriilet el6készitése

4399 '08  Egyéb specialis szaképités m.n.s.

4618 '08  Egyéb termék tigyndki nagykereskedelme
4619 '08  Vegyes termékkori tigynoki nagykereskedelem
4690 '08  Vegyestermékkori nagykereskedelem

4791 '08 Csomagkiildd, internetes kiskereskedelem
479908  Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem

4941 '08  Kozati aruszallitas

494208  Koltoztetés

5210'08  Raktirozas, tarolas \ \ | P.
.’ dr. Vargg M. Péter
522108 Szarazfoldi szallitist kiegészitd szolgaltatas Ugyvgdi lroda
1012 Blidangh! ggfg%g{ca 14.
Tel = #31-201-2566
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5224 '08
5229 '08
5320 '08
552008
553008
5590 '08
5629 '08
5630 '08
581108
581208
581308
5814 '08
5819 '08
582108
5829 '08
5920 '08
6010 '08
6201 08
6202 '08
6203 '08
6209 '08
631108
631208
6399 '08
6820 '08
683208
7021 '08
7022 '08
7311 '08
731208
7320 '08
7410 '08
7430 '08
7490 '08
7740 '08
7990 '08
8110 '08
8121 '08
812208
8129 '08
8130 '08
8211 '08
8219 '08
8230 '08
8291 '08
853208
8551 '08

Rakomanykezelés

Egyéb szallitast kiegészits szolgaltatas
Egyéb postai, futarpostai tevékenység
Udulési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatis
Kempingszolgaltatas

Egyéb szallashely-szolgaltatas

Egyéb vendéglatas

Italszolgaltatas

Koényvkiadas

Cimtarak, levelezdjegyzékek kiadasa
Napilapkiadas

Folybirat, idészaki kiadvany kiadasa

Egyéb kiadéi tevékenység

Szamitogépes jaték kiadasa

Egyéb szoftverkiadas

Hangfelvétel készitése, kiadasa
Radiomisor-szolgaltatas

Szamitégépes programozis
Informacié-technoldgiai szaktanacsadas
Szamitégép-tizemeltetés

Egyéb informacié-technoldgiai szolgiltatas
Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatds
Vilaghalé-portil szolgaltatis

M.n.s. egyéb informacios szolgiltatis

Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, izemeltetése
Ingatlankezelés

PR, kommunikacid

Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
Reklamiigynoki tevékenység

Meédiareklam

Piac-, kézvélemény-kutatis

Divat-, formatervezés

Forditas, tolmacsolas

M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
Immaterialis javak kolcsonzése

Egyéb foglalas

Epitményﬁzemeltetés

Altalanos épiilettakaritas

Egyéb épiilet-, ipari takaritas

Egyéb takaritds

Zoldterilet-kezelés

Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
Fénymasolas, egyéb irodai szolgiltatas
Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
Koévetelésbehajtas

Szakmai kozépfokua oktatds

Sport, szabadidds képzés

|)
dr. Varggy M. Péter
Uggvidi lroda
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8552 '08 Kulturalis képzés

855908
8560 '08

M.n.s. egyéb oktatas
Oktatast kiegészits tevékenység

9001 '08 Eléadd-miivészet
9002 '08 Eléadé-muvészetet kiegészits tevékenység

9311'08  Sportlétesitmény miikddtetése
931308  Testedzési szolgaltatas
9329 '08  M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidGs tevékenység

9604 '08 Fizikai kézérzetet javitd szolgaltatas

9609 '08  M.n.s. egyéb személyi szolgiltatas
781008 Munkakozvetités

2. A szovetkezet miikédési ideje

A szovetkezet hatarozatlan idStartamra jon létre.

IL.
A SZOVETKEZET SZERVEI

A. KULDOTTGYULES

1.

A kiildottgytilés:

11

A szovetkezet tagjai az Gket megilleté dontési jogkoroket a maguk kozil valasztott killdottekbdl allo testiileten,
a kiildottgyilésen keresztill gyakoroljdk. Nem gyakorolhatja szavazati jogat az a tag, aki vagyoni hozzajaruldsat
még nem teljesitette.

A kiildottgyilés terileti elv alapjan szervezédik. A kildéttek korét a szervezeti képviseleti elv alapjan, a
szovetkezet mindenkori bejegyzett telephelyein/fidktelepein mikods tertleti irodak kuldott tisztséget
biztosité munkakorét/ feladatkorét aktualisan betolts tagok adjik — az adott telephely/fidktelep tekintetében
nyilvantartott tagok szamat is figyelembe véve — a I1.2.1 pont rendelkezései szerint.

A szovetkezet szervezetrendszerén beliili olyan tevékenységhez, munkakorokhoz kotddik a kuldotti tisztség,
amely biztositja annak betoltSje szamara, hogy a szdvetkezet globilis, illetve tegionalis miikodésével
kapcsolatos problémaira atfogo ralatassal birjon, illetve azt, hogy a szévetkezeti tagok szélesebb korével —
kozvetlentl, vagy kézvetve — rendszeres kapcsolatot tartva, a tagoknak a szévetkezeti Ggyekkel kapcsolatos
allaspontjat megismerve hatékony képviseletet tudjon nyujtani a tertleti iroddhoz tattozé szovetkezed tagok
szamara. A kiilldott az altala képviselt tagok tobbségi véleményének megfelelSen koteles jognyilatkozatot
tenni, amennyiben a tagok azt irasban kifejezésre juttatjidk. A kuldott csak az altala képviselt tagok 4ltal
utasithat. A kiildotti feladatok ellitisa nem része a kiildott altal betoltdtt munkakornek, vagy ellatott
feladatkornek.

Fentiek alapjan a kiildotti tisztség a kdvetkezd, a szovetkezet egyes telephelyei/fidktelepei tekintetében
betoltott alabbi munkakorokhoz, vagy egyéb jogviszonyban ellitott feladatkérhéz kapesolodik:

1)  Operaciés vezetd

2} Divizib vezetd

3) Back-office vezetd

4)  Orszagos projekt koordinator

5) Kirendeltségvezetd

6) Irodavezetd

7) Csoportvezetd

8) Regionilis projekt kootdinitor

9) Projektvezets \

|
dr, Vargs M. Péter

Ugyvddi troda
1012 Eudapefdt Varfok utca 14
5 — Tel -bALian1-2386
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1.3

A kildott tisztség ellatisanak az adott szovetkezeti munkakothoz, feladatkéthéz kapesolods joga
hatarozatlan idére, de legfeljebb a telephely/fidktelep cégnyilvantartdsbdl valo torléséig all fenn. Az adott
szovetkezeti munkakort betoltd, feladatkort ellaté személy addig lathatja el a killdotti megbizatist, amig a
szovetkezeti munkakért betolti, feladatkort ellitja és — konjunktiv feltételként — a szévetkezeti tagsagi
viszonya fennall.

2. A kiildottgyiilés Gsszetétele, a szévetkezet teriileti irodai:

2.1.

=

A kiildottgyilésbe a szévetkezet bejegyzett telephelyén/fidktelepén miikédé tertileti irodai (tovabbiakban:
Iroda) delegalhatnak kiildétteket. Minden Iroda legalabb egy kildétt delegalisara jogosult. Amennyiben az
Irodanal a szovetkezet tagjainak 10%-at meghaladé 1étszam0 tag kertilt nyilvantartisba vételre, akkor az az
Iroda annyi kiild6tt delegalasara jogosult, hogy egy kildott legfeljebb a tagsig 10%-4t meg nem haladé szamu
tag képviseletét lassa el. Amennyiben egy Iroda tobb kildott delegilisara is jogosult, ugy azt a
munkako6rok/feladatkorok 11.1.2 pont szerinti sorrendjében teheti meg. A szévetkezet — a valtozo tagsag
elvéhez igazodva — minden évben az el6z6 év pénziigyi beszamoldjanak elfogadisaval egyiitt, az aktualis
taglétszam megallapitisaval egyidejileg allapitja meg az adott Irodanal nyilvantartott tagokat és a kovetkezd
lizleti évben az Irodak altal delegalhaté kildottek létszamat és a kildotd tisztséget betdltd
munkakoroket/ feladatkdroket.

Uj Iroda legalabb 10, az Irod4nal nyilvantartott taggal létesithetd. Az Iroda létesitését az igazgatdsag jogosult
irasban kezdeményezni és a kiildottgytilés hagyja j6v4 a kiilddttek legalabb 2/3-nak egyezd szavazatival. Az
Iroda létesitésekor a létesités jovahagyasaval egyidejlileg meg kell allapitani az Irodanal nyilvantartott tagokat,
az 0 Iroda altal delegalhaté killdottek létszamat és a kildotd dsztség  betoltésére jogosult
munkakoroket/ feladatkoroket.

Iroda megsziintetését az igazgatdsag abban az esetben kezdeményezheti, amennyiben annak nyilvantartott
tagt létszama 2 egymast kévetd év atlagiban nem haladja meg a 9 £&t, vagy az Iroda fenntartisa tartésan — 2
egymast kovetS évben — veszteséges. Az Iroda megsziintetésérdl, az igazgatosig kezdeményezésére a
kiildotegytlés hataroz. Az Troda megszintetésének elhatirozésaval egyidejiileg meg kell illapitani, hogy az
Irodanil regisztralt tagok a megszinést kvetGen melyik misik Irodanal keriilnek nyilvantartasba vételre.
Amennyiben a tagok ilyen médon valé atregisztrilisa modositja az érintett Iroda altal delegathaté killdottek
létszamat, akkor a kiildottgyilésnek az itregisztralassal érintett Iroda altal delegalhaté kildottek 1étszamat és
a killdétti tisztség betoltésére jogosult munkakérdket/ feladatkordket is meg kell hataroznia.

Amennyiben a szévetkezet valamely Irodit megsziinteti, tigy 2 megsziintetett Iroda iltal nyilvantartott tag az
elsédlegesen igazgatosag felhivasara irisban benyujtott atvételi kérelme szerinti Irodaba kertil nyilvantartasba
vételre. Amennyiben a tag ilyen kérelmet nem terjeszt el8, Uigy a megsziiné Irodihoz foldrajzilag lekdzelebb
esé masik Iroda nyilvantartisaba kertil nyilvantartasba vételre.

3. A kuldéttek:

3.1
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St
R

Kiildott olyan szovetkezeti tag lehet, aki a 18. életévét betoltotte, cselekvSképes és nem 4ll fenn vele szemben
vezetd tisztségviseldi tisztség betoltését kizard ok. Nem lehet kiildott az igazgatdsig és a feliigyelSbizottsag
elnoke és tagjai, valamint a konyvvizsgalo.

A kildott tisztséget betolté természetes személy a kiildétti tisztségre jogosité munkakér betoltésével,
feladatkor elltisaval, ezt a tevékenységet megalapozo jogviszony hatilybalépésének napjan vilik jogosultta
¢s kotelessé a killdotti kotelezettségek ellitasara. A kildétt tisztséget betéltd természetes személynek vagy a
kuldétti tisztségre jogositd munkakor betéltését, feladatkor ellatasat megalapozé szerzédésben, vagy annak
megkéotésével egyidejileg kiilon egyoldald nyilatkozatban nyilatkoznia kell a killdétti tisztség betoltésének
elfogadasardl. A kildott tisztséget el nem fogadé I1.1.2 pont szerinti pozmiéjfl tag esetén lehetSség van a
felsorolasban kévetkezd poziciot betdltd tag killdotté valasara vagy az adott pozicidé mas —a kuldott poziciot
elfogadd tag — dltali betoltésére.

A természetes személy kiildott addig toltheti be a kiildétti tisztséget, amig a szévetkezettel a lg‘it
0
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jogosité munkakdr bet6ltésére, feladatkor ellitasira vonatkozo szerzédése fennall és tagi j 1

olivban van
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a szovetkezettel. Ezen két konjunktiv feltétel barmelyikének a megsziinése napjan a természetes személy
megbizatisa is megszlnik a kildott tisztség betSltésére. Bz esetben vagy a munkakér tekintetében a helyébe
1¢épé tag, vagy a I1.1.2 pont szerinti sorrendben a kdvetkezd munkakort, feladatkdrt betoltd tag valik kiildotté.
A kiildotti tisztséget betolts természetes személy valtozasanak megallapitisardl az igazgatésag irasban koteles
hatirozatot hozni a valtozast kévetS elsé igazgatosagi ilésen és azt hirdetményi uton kételes kozolni a
tagsaggal, a Szévetkezet honlapjan vald kozzététellel

A szovetkezeti tagok legalibb 5%-a irasban az ok megjelolésével rendkiviili kézgylilés Osszehivasat
kezdeményezheti, ha 2 kiildéttgytilés valamely killdottjének visszahivasat ltja sziikségesnek. A kiildott
visszahivisarol a kozgytlés egyszerl tobbséggel hatiroz. A kuldott kozgyilés altali visszahivasa esetén az
adott Irodiban a IL.1.2 pont szerinti sorrendben kovetkezd munkakort/feladatkdrt betoltd tag 1ép
automatikusan a visszahivott kuldétt helyébe.

Amennyiben a kildott a feladatai ellatasaban 3 hénapot meghaladé idétartamban akadalyoztatva van, azaz
birmilyen okbol kifolyolag a kildétti tisztségét megalapozd munkakért, feladatkdrt nem latja el, vagy
egyebkeént a kildotti tisztség ellitisardl lemond, ugy az igazgatdsig jogosult ennek tényét — akadalyoztatas
esetén bizonyitékokkal alitimasztva — hatarozatban megallapitani. Az akadilyoztatis tényének megallapitisa
esetén, az azt megallapité hatarozat napjatdl az adott Iroddban a I1.1.2 pont szerinti sorrendben kévetkezd
munkakort/ feladatkort betoltd tag 1ép automatikusan a visszahivott kildott helyébe.

Amennyiben a jelen I1.3. pontban jelzett birmely okbdl az eredetileg a kiilddtti tisztség ellitisara jogosult
munkakor/feladatkér  helyett a I1.1.2 pontban meghatirozott, sorban azt kovetd tovabbi
munkakérok/ feladatkorok valnak jogosultts a kiildott tisztség ellatasara, ugy ez a helyzet addig all fenn, amig
a valtozaskor a kildotti tisztséget betoltd természetes személy kiildotti mindsége fennall. Annak megsziinése
esetén ismételten a IL1.2 pont szetinti sorrendben elsS, az érintett Iroda tekintetében fennalld
munkakoér/ feladatkor valik a kildotti tisztség betdltésére jogosultta.

A szovetkezetbe belépd tagot az az Iroda veszi nyilvantartasiba a kiildétti képviselet szempontjabél, amely
Irodaval a belépést kovetd elsd, kiilsS szolgiltatds nyujtasira iranyuld tagsigi megillapodast kéti. A tag
kiildotti képviseletet meghatarozoé nyilvantartisa a tagsagi jogviszonya fenndllasa alatt nem valtozik, kivéve a
IL.2.3 pont szerinti esetben (Iroda megsziinése). A kildotti képviseletet elldtd Iroda meghatirozasardl, és a
meghatirozas idépontjaban a kildotti tisztséget betdltd természetes személyrdl irasban tajékoztatni kell a
tagot.

4. A kiild6ttgyiilés hatdskdrébe tartozik:

a)
b)

i)
)
k)

az alapszabaly modositasa, ideértve, de nem kizardlag a Szovetkezet telephelyeinek, fidktelepének a
médositasardl vald dontést,

az igazgatdsig elndkének és tagjainak, valamint a feliigyel6 bizottsag elndkének és tagjainak megvalasztasa,
tiszteletdijak megallapitasa,

a konyvvizsgalé megvalasztisa, visszahivasa, dijazasanak megillapitasa,

a szovetkezeti vagyon egy részének kozosségi alappd torténd mindsitése, valamint déntés a kozosségi alap
felhasznalisinak fbb elveirdl,

dontés a legkisebb vagyoni hozzajitrulis mértékérdl,

a szamviteli torvény szerinti beszamolé elfogadasa, déntés az addzott eredmény felhasznalasirdl,

az alapszabalyban meghatarozott esetekben a tag kizarisa, illetSleg a tagot kizar6 hatirozat feliilvizsgalata,
dontés a szévetkezet egyesiilésérdl, szétvalasirodl, gazdasagi tarsasiggd torténd atalakulasrol, valamint jogutdd
nélkili megsziinésérdl,

déntés a csédeljaras iranti kérelem benyujtasardl, valamint csédegyezség jovahagyasardl,

dontés a szovetkezet felszamoldsanak kezdeményezésérdl, valamint a felszamolasi eljaris soran kotott egyezség
jovahagyasardl,

mindaz, amit a térvény vagy az alapszabaly a kiildottgyiilés hataskorébe utal.

A kozgviilés hataskorébe tartozik:

2)
b)

kiildotti tisztséget betoltd természetes személy visszahivasa a 11.3.4 pont szerint,

)
a IL.5.1.7 pont szerinti esetben az Gsszehivist kezdeményez8 tagok altal az Gsszehivas célia\é\tl chﬁclélt
kérdésben val6 déntés. dr, Varg . PEler
Uggvddi iroda

(" gurideadt, varfok utca 14
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5. A kiild6ttgyiilés 6sszehivasa, megtartisanak eljirasi szabdlyai, kdzgyiilés dsszehivisa:

5.1. Osszehivis

5.1.1.

5.1.2.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

A kuldotegyilést sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer 6ssze kell hivni a szévetkezet székhelyére.
Tekintettel arra, hogy a szovetkezet székhelyén a tagok 1étszimanak megfeleld helyiség nem 4ll rendelkezésre,
a szovetkezet kozgyilését a székhelyen kiviili helyre is jogosult dsszehivni az igazgatdsig.

Rendkiviili (soron kiviili) kuldottgytlést kell Gsszehivni, ha

a) ezt a szovetkezet tagjainak legalabb 5 %-at képvisel6 kildottek kérik, vagy a feliigyeld bizottsig irisban
— az ok megjellésével — inditvanyozza.

b) olyan ligyrdl kell hatarozni, amely a kildottgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik, és a késedelmes
dontés a szévetkezet mikodésképességét vagy érdekét jelentdsen veszélyeztetné, illetve a szdvetkezet
jogszabalyban, alapszabalyban elSirt kotelezettségének megsértésével jarna.

. A kildottgyilést az igazgatosag hivja ssze. A kiildottgyilést napirend kdzlésével, annak idSpontjat legalabb

15 nappal megelézéen kell 6sszehivni. A killdottgytlést a kildotteknek kikildott elektronikus levélben és a
tagok tajékoztatisa céljdbdl a szévetkezet honlapjan torténd felhivis utjan kell dsszehivni. Az érdekl6dd
tagok a kiildottgyilésen tanacskozasi joggal részt vehetnek. A tag kiildottgyGlésen vald jelenléte esetén is az
6t képviselS kiildott tehet érvényesen jognyilatkozatot a tag képviseletében. A kozgyilés napitendi pontaival
kapcsolatos iratokat a kiildtteknek meg kell kildeni.

. A killdéttgyiilési meghivonak vagy hitdetménynek tartalmaznia kell:

a) aszovetkezet cégnevét és székhelyét,

b) a kiildotteytlés idSpontjat és helyét,

c) a kiildottgytlés napirendjét,

d) a hatarozatképtelenség esetére a megismételt kildottgyilés idSpontjat, helyét és az eltérd
hatarozatképességi szabalyokra vonatkozé figyelemfelhivast.

e) a kiildottgyilés kés6bbi idépontban térténd esetleges folytatisanak idSpontjat

f) akildottgyulés tartasara utald korilményt,

g) akilldottgyilés elektronikus hirkozlGeszkoz utjan vald megtartasira torténd utalast, ezzel kapesolatos
technikai el&irasokat.

A tagok legalabb 10%-at képvisel kiildéttek irasbeli inditvanyara barmely tigyet fel kell venni a kiildottgytlés
napirendjére. Az inditvanyt legkésSbb a kildottgyilés megtartisat 8 nappal megel6zden kell benytjtani az
igazgatosagnak. Az igy kiegészitett napirendet a kiildétteknek a kiilddttgytilés idépontjat legalabb 3 nappal
megel6z6en meg kell kiildeni a tagok tjékoztatisa mellett a IL5.1.3 pont szetinti médon. Ha a
kiild6ttgytlésen valamennyi kiildott jelen van és egyhangulag hozzajarul, a kiildsttgytilés 1j napirendi pontot
is felvehet a napirendre.

Az igazgatosag dontése alapjan a kiildottgyilés elektronikus hirkézld eszkéz Gtjan is megtarthatd. Ez esetben
a kiilldottek a kildottgytilés meghirdetett idSpontjaban jogosultak az igazgatésig dltal elérhetévé tett
elektronikus feliiletre az elézetesen a killdotteknek megkiildott, a kiildottek egyedi azonositasat lehetévé tevé
azonositasi moédon belépni. A belépés feltétele, hogy a kiildottek a kiildéttgyiilés igazgatdsag altal
meghirdetett id6pontja eltt regisztraljanak a hirkozld eszkéz Gtjan vald tészvételre az igazgatdsag iltal
elozetesen megjeldlt felileten. A regisztricié alapjan kapjak meg a kiilddttek a hirkéz16 eszkédz Gtjan tartandé
kiildottgytilesen vald részvételhez sziikséges bekapesolddisi linket. A kilddttek a link altal azonositjak
magukat a hirk6z16 eszkoz utjan megtartott kildottgytilésen. A belépés igazolasat kovetSen a killdéttek az
igazgatdsag altal a killdsttgytilési meghivoban megadott technikai eléirasok betartisa mellett egyenként
leadhatjak szavazataikat a meghirdetett napirendnek megfeleléen szavazasra bocsatott hatirozati javaslatokra
a szintén a meghivoban rogzitett szavazdsra jogosité idésavon beliil. Az elektronikus hirkézl eszkoz Gtjan
megtartott kiildottgyiilés abban az esetben hatirozatképes, ha minden egyes hatirozati javaslat tekintetében
legalabb 2 hatirozatképességhez szikséges szimu szavazatot adtak le érvényesen a kiildottek a szavazat
leaddsdra nyitva allé idésavon beliil. Az elkésett szavazat érvénytelen. \ \ )
dr. varga M. Péter
A tagok legalibb 5%-a az ok és a cél megjelolésével irasban kérhetik az igazgat6sagtol kiﬂglﬁnﬁ Y !é‘l‘?hﬁ].l},-t.tl
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kozgyilés Osszehivasat. Ez esetben az igazgatdsag a kérelem kézhezvételét kdvetd 8 napon belil intézkedik
a kozgytles lehetd legkoribbi idépontra torténd Osszehivasardl. A kozgytilés osszehivasanak tagok altali
kezdeményezése esetén az igazgatosag irasbeli dontéshozatallal vald hatarozathozatalt is kezdeményezhet,
dontése szerint a I1.5.4 pont szetinti eljiras megfelel$ alkalmazasival.

. Kozgyilés 6sszehivasa esetén a kozgyilés a kuldottgydlés hatiskorével rendelkezik és a kildottgydlésre a

jelen alapszabalyban rogzitett eljarasi szabalyok megfelels, értelemszer(i alkalmazasival kell a kozgytilést
lebonyolitani a kévetkezd eltérésekkel.

A A kozgytilés hatarozatképességéhez a tagok tobb mint felének a jelenléte sziikséges. A megismételt
kézgyilés, azonos napirenddel, a jelenlévd tagok szamara tekintet nélkiil hatdrozatképes.
B. A kozgyllésen tag képviselé utjan is gyakorolhatja tagsagi jogait. Nem lehet képviseld az

igazgatosag elndke vagy tagja, valamint mds, az alapszabilyban meghatirozott tisztséget betoltd
személy, tovabba a konyvvizsgald. A meghatalmazast kézokirattal vagy teljes bizonyitd erejl
maganokirattal kell igazolni. Az egy képviselS altal képviselt tagok szama a szdvetkezet tagok 10
%-at nem haladhatja meg,

5.2. Hatirozatképesség ¢és hatarozathozatal

5.2.1. A killdottgytilés hatarozatképes, ha azon a kiildSttek legalibb kétharmada jelen van. Ha a kiildottgy(ilés

hatirozatképtelen, a megismételt kildottgyiilés is csak akkot hatirozatképes, ha azon a kildottek legalabb
kétharmada jelen van. Megismételt kiildSttgy(lés az eredet idSpontot kovetd legaldbb 3, legfeljebb 15 napon
belilte hivhaté dssze.

5.22. A kozgyllésen minden tagot 1 szavazat, a kuldottgyilésen minden kiildottet az altala képviselt tagok

52.3.

szamanak megfelel$ szavazat illet meg.

Ha a jogszabaly, az alapszabaly, vagy a kildottgyllés masként nem rendelkezik, a kildottgyiilés a
hatarozatokat a jelenlévé tagok egyszerd sz6tdbbségével (azaz a hatirozati javaslatra a leadott Ssszes érvényes
szavazat felét meghalado timogaté szavazattal), nyilt szavazassal hozza. Kivételt képez az dltalinos szabaly
alol:

a) Az alapszabaly modositasahoz a tagok legalabb kétharmadanak és valamennyi tag felének — kiildote
altal képviselt — szavazata szikséges.

b) A szovetkezet egyesiilésének, szétvalasanak, gazdasigi tirsasagga torténd atalakulisinak és jogutdd
nélkiili megsziinésének elhatirozasahoz az Osszes tag legalibb kétharmadinak — kildétt 4ltal
képviselt - szavazata sziikséges.

©) A vezetd tisztségviselSk és a feliigyelGbizottsig tagjanak megvalasztisardl és visszahivasardl titkos
szavazassal kell donteni.

5.3. A kiildérigytilés jegyzékonyve

53.1.

A kiildottgyiléstdl jegyzSkonyvet kell felvenni. A jegyz8konyvnek tartalmaznia kell:

a.

€.

£.

a kiildSttgyGlés megtartasinak helyét, idSpontjat, a levezetd elnok, a jegyz8kdnyvvezeté és jegyz8koényv
hitelesité tagok nevét,

a kuldéttgytlés hatirozatképességének megillapitasihoz sziikséges adatokat,

a kildottgytlés napirendjének megallapitasat, illetGleg azoknak az tigyeknek szimbavételét, amelyeket az
etre vonatkozo inditvany ellenére nem vettek napirendre,

a kiildottgytilés 4ltal meghozott dontéseket, a szavazas eredményére vonatkozé adatokat (a leadott
szavazatok szamat, az cllenszavazatok szimat, a tartézkoddk szamat és a szavazasban részt nem vevd,
de jelen lévé kildottek szamat),

a kiildéttgytlésen elhangzott fontosabb nyilatkozatokat, lezajlott fontosabb eseményeket,

azokat a nyilatkozatokat, amelyeknek a jegyzSkonyvbe vételét kérték, e tény feltiintetése mellett.

5.4. Irisbeli szavazas

5.4.1.




5.4.2,

5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

54.7.

meghozhato.

Az irasbeli szavazas el6készitése, lefolytatisanak megszervezése és az eredmény tagokkal vald kozlése az
igazgatdsag feladata.

Az igazgatdsag az irasbeli szavazisra feltett tigyekben:

r6vid, de a lényeget magaba foglald irisbeli tajékoztatdt koteles a tagoknak megkiildeni, amely a déntéshez
clégséges legfontosabb adatokat tartalmazza,

szavazolapot koteles kiildeni, amely a hatirozati javaslat pontos szévege mellett — elére nyomtatottan, vagy
gépelten, vilaszthaté médon az "IGEN" - "NEM" - "TARTOZKODOM" kifejezéseket tartalmazza. A
szavazolapok atadasat bizonylatolni kell.

A feleletvilasztos irasbeli szavazdlapokat az igazgatdsag elektronikusan teszi a kiildéttek részére elérhetvé.
A szavazolap kiildott altali kézhezvételét a szavazolapnak az informatikai rendszerben rdgzitésre keriils
igazolt kézhezvétele jelenti. Az irisbeli szavazatokat a killddttek a szavazédlap igazolt kézhezvételétdl
szamitott 15 napon belill jogosultak az igazgatosig tészére visszajuttatni. Csak az az {rasbeli szavazolap
szamit érvényesen visszakiildottnek, amely az informatikai trendszetben igazolhaté médon rogzitetten,
hataridében érkezik vissza az igazgatdsighoz, és amelybdl a kiildott szindéka — azaz feleletvalasztisa — a
I1.5.4.5 pont értelmében egyértelmien beazonosithaté.

A kildottgyiilési tagok szavazatukat a szavazdlap megfeleld szovegének aldhtizasaval (papiron, szkennelve
visszakiildve) / bejelolésével (kipipalasival, elektronikus kitoltés esetén) adjak le. Az irasbeli szavazis akkor
ervényes, ha a 11.5.2 pont szerinti hatdrozatképességhez sziikséges szamu, érvényesen kitdltott szavazolap
hatiridén belil visszaérkezik az igazgatdsaghoz.

Az érvényes szavazolapokat az igazgatosag a szavazis hatiridejét kovetd 3 munkanapon beliil Gsszesiti és
a 11.5.2 pont szabalyai szerint megallapitja a szavazas eredményét. A szavazas eredményérdl jegyz&konyvet
kell felvenni, amelyben szerepelnie kell:
a.  a szavazolap kiildéttek részére tortént kézbesités idépontjanak,
b.  a hatiridén belil visszaérkezett szavazolapok (érvényes és érvénytelen) szaminak,
c. az érvényes szavazatok szamanak, a hatirozatképességre vonatkozé adatnak,
d. az egyes hatirozati javaslatok tekintetében a hatdrozat szévegének rogzitése mellett a
hatarozatképesség és a szavazis eredménye megéllapitasinak.

A szavazatok Osszeszamlaldsanal két kildott is részt vesz, akik a szavazds eredményét megallapito
jegyzokonyvet is hitelesitik. A szavazas eredményét megillapitd jegyzSkonyvet az igazgatosig irja ala és
hirdeti ki a kiildOttek részére a szavazdsra hasznalt elektronikus feliileten, tovibba tajékoztatja a tagokat a
meghozott hatarozatokrél a sz6vetkezet honlapjan t6rténd kozzététellel a szavazas hataridejét kévets 10
munkanapon belul.

B. IGAZGATOSAG

1. A szovetkezet kildottgyilése a tagok soribél 3 tagu igazgatosagot valaszt. Az igazgatdsigot és annak elndkét a
kiildéttgytilés titkos szavazassal valasztja meg. Az igazgatdsag megbizatasa hatirozatlan idére szol.

1.1. Az igazgatdsag elndke:

Ignacz Béla (1135 Budapest, Szent Laszl6 ut 86. 1. em. 2.)

1.2. Az igazgatbsag tagjai:

Téth Rozalia (1048 Budapest, Téfalva utca 8. A. lépcséhaz fszt. 1.)
Juhasz Csongor Tibor (2120 Dunakeszi, Duna utca 5.)

2. Az igazgat6sag hataskdre

2.1

Az igazgatdsag hataskorében cljarva a kovetkezd feladatokat latja el:
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gondoskodik a kiildéttgyllés sszehivasardl, a dontések eldkészitésérdl és végrehajtasarol,

kiildottgytilés hatdrozatainak megfelelGen iranyitja a szGvetkezet tevékenységét,

kialakitja és irdnyitja a szOvetkezet munkaszervezetét és gyakorolja a munkaltatéi jogokat,

megalkotja - a kiildottgytilés hatiskorébe nem tartozé - mas dnkormanyzati szabalyzatokat,

évente legalabb egyszer koteles beszamolni a kildéttgyiilésnek a szdvetkezet vagyoni, pénzligyl és
jovedelmi helyzetérdl, tovabba az igazgatosig tevékenységérdl, valamint hirom havonként a feliigyel$
bizottsagnak,

f.  dont minden olyan tigyben, amelyet a jelen alapszabaly a hatiskorébe utal, vagy amelynek eldéntése nem
tartozik a szOvetkezet mas szervének hataskorébe.

P oo op

2.2. Az igazgatdsag jogait és feladatait testiiletként gyakorolja. Az igazgatésag maga alakitja ki sajat tgyrendjét. Az
igazgatosag hatirozatképes, ha azon a tagok legalabb 2/3 jelen van. Az igazgatosig hatirozatait egyszerd
szotobbséggel hozza.

2.3.  Azigazgatbsag elndke és tagjai tekintetében a munkaltatéi jogokat a kiildottgy(lés, vagy a kiillddttgytilés altal kijelslt

személy gyakorolja. Az igazgatdsag tevékenységéért a killdottgytilésnek felelés. Az igazgatdsag tevékenységérdl a
kiildéttgyiilésnek évente egyszer, a feliigyelSbizottsignak negyedévente egyszer koteles jelentést késziteni.

C. FELUGYELO BIZOTTSAG

1.

2.

A szovetkezet kiildottgytlése 3 tagn feligyeld bizottsagot valaszt. A feliigyel bizottsigot és annak elnokét a
kiildottgytlés titkos szavazassal valasztja meg. A feliigyel6 bizottsag megbizatasa hatarozatlan idSre szdl.

A feliigyel6bizottsig tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvSképességét a tevékenysége ellitisahoz
sziikséges kotben nem korlitoztak. Ha a feligyelSbizottsagi tag jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a
természetes személyt, aki a feligyelGbizottsigi tagi feladatokat a nevében ellitja. A feliigyelSbizottsagi tagokra
vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. Nem lehet a feliigyel8bizottsag tagja, akivel szemben a
vezetd tisztségviselSkre vonatkoz6 kizar6 ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzitartozéja a jogi személy vezetd
tisztségviselSje.

L1 A feliigyeld bizottsag elndke:
Zakot Sandor (1087 Budapest, Szazados 0t 26. 6. em. 602.)

1.2. A feliigvel6 bizottsag tagjai:

Fazekas Csaba (1182 Budapest, Ull5i it 683.)
Gaspar Annamadria (2143 Kistarcsa, Balczd Istvan utca 67.)

A feliigyel6 bizottsag hataskore:

2.1. Ellatja a tagok tulajdonosi és 6nkormanyzati érdekeinek képviseletét és ennek érdekében a szovetkezet egész
tevékenységére kiterjedS folyamatos ellendtzést kell, hogy végezzen. A feliigyelé bizottsag tagjai személyesen
kotelesek részt venni a bizottsig munkajiban.

Ennek soran:

a) aszdvetkezet szerveinek mitkodésével és a gazdilkodassal kapesolatos barmely tigyet megvizsgalhat,

b) asz6vetkezet birmely testiiletének tilésén tanacskozasi joggal részt vesz

c) jogosult a szévetkezet irataiba betekinteni, tovibbi a szovetkezet tisztségviseléitdl, alkalmazottjaitél és a
szovetkezeti tagoktdl felviligositast kérni, mely esetben a felvilagositis megadasa kételezé.

d) azigazgatésigot felhivhatja, hogy a jogszabilyoknak, az alapszabalynak vagy mas 6nkorményzati szabalyzatnak
megfelelGen jarjon el,

¢) Gsszehivhatja a kiilldStegytilést, illetve a kozgydlést, ha az igazgatésig nem tesz eleget erre vonatkozé
kotelességének,

f) azigazgatosig jogszabalyba titk6z6 vagy a szévetkezet érdekeit stlyosan sértd mitkodése esetén haladéktalanul
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gazdalkodasirol, mely nélkiil az éves beszimold tirgyaban érvényes hatirozat nem hozhato,
h) véleményt nyilvanithat a kiildéttgyilés elé terjesztett mas beszamolokrol és jelentésekrél is,
1) tevékenységérdl a kildottgyilésnek évente legalibb egy alkalommal kételes beszamolni irdsban.

A szovetkezet illetékes testiileti szervei kdtelesek érdemben megtargyalni javaslatait, inditvanyait, és azok tirgyaban
hatirozni.

D. A SZOVETKEZET VEZETO TISZTSEGVISELOI
1. A szovetkezet vezetd tisztségvisel6i az igazgatdsig elndke és tagjai.
2. A vezet6 tisztségviselSket titkos szavazassal kell megvilasztani és visszahivni.

3. Nem lehet tisztsépviseld:

a) aki nem tagja a szOvetkezetnek;

b) akit a birdsag cselekvSképességet kotlatozo vagy kizard gondnoksag ald helyezett;

c) aki buntetett elééletiy;

d) aki a sz&vetkezet fStevékenységeként folytatott tevékenység folytatisat kizard foglalkozastdl eltiltds vagy a vezetd
tisztség gyakorlasatol valé eltiltas hatilya alatt all;

e) aki olyan szovetkezetben vagy gazdasigi tirsasignal, amelyet a cégjegyzékbdl megsziintetési eljaras soran toroltek, a
torlést megel6z6 két éven beliil vezetd tisztségviseld volt, a térlést kovetd két évig;

f) aki olyan szovetkezetben vagy gazdasagi tirsasignal, amelyet felszamolasi eljaras folytin megsziintettek, a felszdmolast
megel6z8 két évben vezetS tisztségviseld volt, a felszimolds befejezésétd] szamitott két évig;

g) akiaz alapszabilyban el6irt szakmai kovetelményeknek nem felel meg.

A kildéttewilés a kizdrd ok fennalldsdanak megillapitasa céliabdl kezeli:

a) avezetd tisztségviselSként jogviszonyt létesiteni szindékozé személy,
b) avezetd tisztségviseld

azon személyes adatait, amelyeket a kizird ok fennallasanak megallapitasa céljabdl a biintigyi nyilvantarto szerv altal
kiallitott hatosagi bizonyitvany tartalmaz.

5. Ezen személyes adatokat a szévetkezet a vezetd tisztségviseld vilasztisinak idépontjaig vagy — a vezetd tisztségviseld
megvalasztasa és a megbizatis elfogadisa esetén — a tisztségviseléi meghizatas megsziinéséig kezeli.

6. Osszeférhetetlenséo:

a) Nem lehet sz6vetkezet vezet$ tisztségviselSje az a személy, akinek kozeli hozzitartozéja vagy élettirsa a
szovetkezet vezetd tisztségviselSje, vagy feliigyeld bizottsigi tagja. [Ptk. 3:346. § (3))]

b) A szévetkezet vezet tisztségviselSje — a nyilvanosan miikods részvénytarsasig részvénye kivételével - nem
szerezhet részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan szovetkezetben és gazdasagi tarsasigban, amely
ftevékenységként ugyanolyan gazdasigi tevékenységet folytat, mint az a szdvetkezet, amelyben vezetd
tisztségvisels. A vezetd tisztségvisel6 megvalasztisakor fennalls egyéb tisztségei tekintetében a kildottgyilés
ezen kotlatozas aldl felmentheti a vezetd tisztségviselét a megvalasztasardl hozott hatirozatiban. Ha a vezetd
tisztségviselS 4j vezetd tisztségviselSi megbizatast fogad el, akkor a tisztség elfogaddsitdl szamitott 15 napon
beliil koteles e tényrdl értesiteni az igazgatdsagot. [Ptk. 3:346. § (4)] Ilyen értesités esetén az igazgatosag esetileg
dont az 6sszeférhetetlenségrél.

©) A vezetS tisztségvisel$ és hozzatartozdja — a mindennapi élet szokésos ligyletei kivételével — nem kothet sajat
nevében vagy sajit javara a szdvetkezet fétevékenysége korébe tartozé szerzédéseket. [Ptk. 3:346. § (5)]

7. A vezetd tisziséeviseldk felelGssége

7.1 AvezetS tsztségviselSk az ilyen tisztséget betoltd személyektd] altalaban elvarhat6 gondossaggal kbhﬁ-léﬁ( "elj;irni.
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8.

Kotelességeik megszegésével a szovetkezetnek okozott kirért a polgiri jog szabalyai szerint egyetemlegesen
felelosek akkor is, ha a szévetkezettel munkaviszonyban allnak.

7.2.  Nem terheli az el6z6ekben ismertetett feleldsség azt a vezetd tisztségviseldt, aki a hatirozat ellen szavazott, vagy
az intézkedés ellen tiltakozott, és tiltakozasat a feliigyeld bizottsdgnak bejelentette.

A vezetd tisztsegviseld mepbizatasanak mepszinése

8.1.  Megszinik a vezetd tisztségviseld megbizatasa

a) a megbizatas idGtartamanak lejartaval,

b) a vezetd tisztségviselS haldlaval, tovabba

¢) lemondasaval,

d) a kildottgytlés altali visszahiviassal,

e) tagsagi jogviszonyanak megszinésével, kivéve, ha a tisztség ellitasahoz tagsigi jogviszony nem sziikséges.

8.2 Megsziinik a vezetd tisztségvisel6 megbizatisa, ha az Osszeférhetetlenséget, vagy a kizaré okot felmeriiléstdl
szamitott 30 napon beliil a vezetd tisztségvisel nem szinteti meg.

8.3. A vezets tisztségvisel6 felmentésérdl a kildottgylilés titkos szavazassal dont.

8.4. A vezetd tisztségviselS a tisztségérdl barmikor lemondhat. Ha a sz6vetkezet mitkodSképessége sziikségessé teszi,
a lemondas legkésSbb a bejelentéstdl szamitott 60. napon valik hatilyossa, kivéve, ha a kilddtegyiilés az vj vezetd
tisztségviselé megvalasztasarl mar e hatarids elteltét megel6z8en dontott. A lemondés hatalydnak idSpontjat -
az el6bbi idékereten beliil - a feliigyeld bizottsag hatitozza meg.

8.5. A lemondas hatalyossa valasiig a vezetd tisztségviseld koteles a halaszthatatlan déntéseket meghozni, illetve 2
doéntések meghozatalaban részt venni.

E. A KONYVVIZSGALO

o

. A\ szovetkezet killdottgyilése konyvvizsgalot valaszt, akinek megbizatdsa a szovetkezet kiildottgytilése altal tortént

megvalasztasatol a kovetkezb beszamolot elfogadd kiuldotrgyiilési ulésig terjedd idStartam.

Konyvvizsgilova az valaszthatd, aki az erre vonatkozd jogszabilyok szerint a kényvvizsgilék nyilvantartasaban
szerepel. Ha a konyvvizsgalé gazdilkodd szervezet, meg kell jelolnie azt a tagjat, vezetd tisztségviseléjét vagy
munkavallal6jat, aki a konyvvizsgilatért személyében is felel8s. A személyében felelés kényvvizsgald helyettesitésére
- tartos tavolléte esetére - helyettes konyvvizsgalé is kijelolhetd.

Nem lehet konyvvizsgalé a szévetkezet tagja vezetd tisztségviseldje, feliigyelSbizottsagi tagja, valamint ezeknek a Ptk.
8:1. § (1) 1. pontja szerinti kozeli hozzatartozéja. Tovabba nem lehet a szovetkezet konyvvizsgildja a szévetkezet
munkavillal6ja e jogviszonya fennallisa idején, és annak megsz{inése utin harom évig.

A kényvvizsgildval - a megvalasztisat kovetden, - a megbizasi szerzédést, a kildottgydlés altal meghatarozott
feltételekkel, és dijazas mellett, a szévetkezet igazgatosaga kot meg,

A kényvvizsgilé feladata, hogy gondoskodjon a szamvitelrél sz6l6 2000 évi C térvényben (Szamviteli térvény)
meghatarozott konyvvizsgilat elvégzésérdl és ennek soran mindenekelétt annak megallapitasardl, hogy a szévetkezet
Szamviteli térvény szerinti beszamol6ja megfelel-e a jogszabalyoknak, tovibbi megbizhaté és valés képet ad-e a
szovetkezet vagyoni, pénzligyi, jévedelmi helyzetérdl, milkédésének eredményérél. A konyvvizsgalé nem nyujthat a
szovetkezet részére olyan szolgaltatast, és nem alakithat ki olyan egyiittmikodést a szévetkezet igazgatdsagaval, amely
konyvvizsgaloi feladata targyilagos és figgetlen médon térténd ellatasat veszélyeztetheti,

A konyvvizsgild betekinthet a szovetkezet kényveibe, a vezet§ tisztségvisel6ktdl, a feliigyel§ bizottsag tagjaitol és a
szévetkezet munkavillal6itdl felviligositast kérhet, a szovetkezet bankszamlajat, pénztirat, értékpapir- és
arudllomanyat, szerzGdéseit megvizsgalhatja. A kényvvizsgalé a miikddése soran szerzett értesﬁlésa{ Ekz\e\i?dlr)kként
kételes megdrizni. pater

Vargag
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A koényvvizsgalot a kiildottgytlésnek a szovetkezet beszamoldjat targyald tilésre meg kell hivni. A konyvvizsgald ezen
az lilésen koteles részt venni, de tavolmaradasa az Ulés megtartdsat nem akadilyozza. A kuldottgyiilés a Szamviteli
torvény szerinti beszamol6rdl a konyvvizsgald véleményének meghallgatisa nélkil nem hozhat dontést.

A kényvvizsgald az tigyvezetés, valamint — ha a szévetkezetnél feliigyelSbizottsig mikodik — a feliigyelSbizottsag
tilésén tanacskozasi joggal részt vehet, a feliigyelSbizottsag felhivasa esetén a konyvvizsgald a feliigyelSbizottsag tilésén
koteles részt venni. A feliigyelébizottsag koteles napirendre tizni a konyvvizsgald altal megtatgyalasra javasolt tgyeket.

Ha a kényvvizsgilé megéllapitja, illetve egyébként tudomast szerez atrdl, hogy a szbvetkezet vagyonanak jelentSs
csokkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel, amely a vezetd tisztségviselSk e torvényben meghatirozott felel8sségét
vonja maga utan, koteles a kuldotteyllés osszehivasat kezdeményezni. Ha a kiilldottgyiilés a jogszabalyok altal
megkivant dontéseket nem hozza meg, a konyvvizsgild etrdl koteles a torvényességi feliigyeletet ellatd cégbirdsagot
értesitent.

ITI.
A SZOVETKEZET KEPVISELETE

. A szovetkezetet az igazgatosig elndke, valamint az igazgatdsag tagjai képviselik harmadik személyekkel szemben,

tovabba birésagok és mas hatosigok eldtt.

Az igazgatosag elnOkének cégjegyzési joga 6nillod, az igazgatdsag tovabbi tagjainak cégjegyzési joga egyiittes.

E jogkoriik harmadik személyekkel szemben érvényesen nem kotlatozhaté.

Mas tag, vagy alkalmazott az igazgatésig elnOke és tagjai irasbeli felhatalmazasa alapjin képviselhet a szovetkezetet.
Mas tag, vagy alkalmazott cégjegyzésének érvényességéhez két - képviseleti jogkorrel felruhazott - ilyen személy

egyiittes alairasa sziikséges.

IV.
TAGSAGI VISZONY

A. A tagsdgi viszony keletkezése

1.

I

4,

A tagsagi jogviszony irasbeli kérelem alapjan tagfelvétellel keletkezik.
A felvételi kérelmet az igazgatésaghoz, belépési nyilatkozat és adatlap alairasival kell benyujtani.

A tagfelvételi kérelemben a tagsagra jelentkezd személynek nyilatkoznia kell arrél, hogy:
a) a nyugdijas sz6vetkezet tagjiva kivan vélni,
b) 6regségi nyugdijban vagy atmeneti binyiszjiradékban részesiil-e,
c) az alapszabilyban foglaltakat elfogadja, magara nézve kételezének ismeri el,
d) a tagoknak biztositott szolgaltatisokat igénybe kivanja venni,
e) vallalja a szévetkezet tevékenységében vald személyes kdzremiikodést, és
f) vallalja a szovetkezet alapszabilyaban meghatirozott vagyoni hozzajarulas teljesitését.

A tagok felvételénél, valamint a tagok jogainak és kotelezettségeinek meghatirozasandl az egyenld banismod
kévetelményeit meg kell tartant.

A tagfelvételrdl az igazgatosag elncke iltal meghatalmazott személy (munkavallals) dont, melyet az igazgatésag a
felvételi kérelem benyijtasat kovetd legkozelebbi tilésén megerdsit. A déntésrdl a belépni szandékozéd személyt
értesiteni, és a kiildottgytlést tijékoztatni kell.

A tagsagi viszony a felvételi kérelem benytjtisinak idSpontjira visszamend hatillyal jon létre, ha a tag a vagyoni
hozzajarulast a szévetkezet részére befizette, illetSleg a nem pénzbeli hozzajaruldsat dtadta és kérelmét az igazgatdsag a
fentiek szerint elfogadta. \ \ ‘ P
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5.

6.

A felvételi kérelmet elutasité dontés ellen a killdottgytléshez lehet fordulni.

A szovetkezet tagjainak legalibb 90% olyan természetes személy, aki Oregségi nyugdijban vagy atmeneti
binyaszjaradékban részesill. A szévetkezetnek csak természetes személy tagja lehet. A szdvetkezetnek nem lehet
személyes kozremiikédést nem vallald természetes személy tagja.

B. A tagnyilvintartis

1.

o

A szbvetkezet a tagokrol nyilvantartist kételes vezetni, amely - az ellenkezd bizonyitisig - igazolja a tagsigi viszony
keletkezésére, fennallasara és megszinésére vonatkozé adatokat.

A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a tag nevét és lakcimét a tagokkal teljesitett vagyoni hozzajarulas Osszegét, valamint
a tagsagi jogviszony keletkezésének és megsziinésének idépontjit. A tag kételes lakcime viltozasit 15 napon beliil a
szovetkezet részére a tagnyilvantartasba torténd bejegyzés céljabdl irasban (vagy, ha az rendelkezésre all, a szdévetkezet
honlapjan regisztralt fiokjan keresztil) bejelenteni.

A nyilvantartast barki megtekintheti, ha érdekeltségét igazolja.
A tagnyilvantartist az igazgatésig koteles naprakészen tartani. Az igazgatdésig minden iilésén koteles a

tagnyilvintartisban régziteni az adott tlésen elfogadasra keriils tagfelvételi kérelmeket, tovabba a tagnyilvantartasbol
torolni azokat a tagokat, akiknek a legutolsé igazgatdsagi tGlést kovetSen megsziint a tagsigi jogviszonya.

C. A tag alapvetd jogai és kitelességei

1

b

[

1.

2.

A tag alapveté joga, hogy

a) részt vegyen a szovetkezet tevékenységében, személyes kozremiikddésének, vagyoni hozzijarulisinak és egyéb
érdekeltségénck megfelelSen részesedjen a gazdalkodas eredményébdl,

b) igénybe vegye a szévetkezet altal a tagoknak rendszeresitett szolgaltatasokat, juttatisokat,

¢) tanacskozasi joggal részt vegyen a kiildottgytilésen, tandcskozasi és szavazati joggal részt vegyen a kozgyiilésen,

d) a kildottgytilésbe delegilt tag joga, hogy mandituma fennallisa alatt a killdottgy(ilésben szavazati joggal részt
vegyen

e) tisztséget viseljen a szovetkezetben,

f) a vezetd tisztségvisel6ktdl és mas vezetSktdl felvilagositast kétjen a szdvetkezet mikodését érinté barmely
kérdésrdl.

A tag alapvetd kételessége, hogy

a) teljesitse a vagyoni hozzajirulast, és véllalisinak megfeleléen részt vegyen a szovetkezetnek és szerveinek
tevékenységében,

b) gondosan kezelje és védje a ribizott eszkdzdket, értékeket, a szdvetkezet vagyonat,

) vallaljon személyes kézremiikodést a szovetkezet mitkodésében és elvarhaté gondossiggal végezze el a vallalt
munkat.

A szbvetkezet tagja személyes kdzremilkodését a szovetkezet Altal harmadik személy részére nyvjtott szolgéltatds (a
tovabbiakban: kiilsé szolgaltatds) keretében is teljesitheti. A szdvetkezet és a szovetkezet tagja kozotti kilsd
szolgaltatdsra vonatkozo tagsagi megallapodasta a Ptk. megbizasra vonatkozé, valamint a Szovetkezetekrdl sz6lé 2006.
évi X. torvény (Szovetkezeti torvény) szabalyait kell megfeleléen alkalmazni azzal, hogy a Szévetkezeti tdrvényben
meghatarozott esetekben és feltételekkel a 2012. évi L. térvény (Munka Térvénykonyve.) szabélyai is alkalmazandéak
e jogviszonyra.

V.
A VAGYONI HOZZAJARULAS

A vagyoni hozzajarulas pénzbeli vagy nem pénzbeli lehet.

Nem pénzbeli vagyoni hozzajarulas
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2.1. A nem pénzbeli hozzajarulds barmilyen vagyoni értékkel rendelkezd dolog, szellemi alkotas, valamint vagyoni

értéka jog lehet.

2.2. A nem pénzbeli hozzijarulast a belépéskor kell rendelkezésre bocsajtani.

2.3. A tag munkavégzésére, vagy mas személyes kozremikodésre, illetve szolgiltatds nydjtasira kbtelezettségvallalasat

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Pénzbeli va

nem pénzbeli hozzajarulasként figyelembe venni nem lehet.

oni hozzdjarulds, a szévetkezeti részesedés

A szovetkezeti tag vagyoni hozzajarulisat, illetve az erre vonatkozd kotelezettségvallalast a szdvetkezeti
részesedés jeleniti meg.

A tag — 2022.09.01-t6] hatilyosan — belépéskor 990,- Ft, azaz kilencsz4zkilencven forint pénzbeli vagyoni
hozzajarulast koteles teljesiteni a szévetkezet javara. A vagyoni hozz4jarulds mindenkori legkisebb mértékét,
annak modositast a kiildottgytlés hatarozataban hatirozhatja meg, amely hatarozatit koteles a szovetkezet
honlapjan kozzétett hirdetményben kozolni a tagokkal. Ez esetben a vagyoni hozzajirulds legkisebb
mértékének modositasa az alapszabily médositasat nem igényli.

A tag, a szovetkezettel valé megallapodasa alapjin, a vagyoni hozzijarulasat a szovetkezet felé a kiilsé
szolgiltatas teljesitése miatt fennallé kovetelésébe vald beszamitassal is biztosithatja. A pénzbeli vagyoni
hozzajarulast a tagsagra jelentkezd személy a tagfelvételi kérelem elSterjesztését kévetd 1 éven beliil koteles
rendelkezéste bocsatani.

A tagsigi jogviszony a vagyoni hozzdjirulis teljesitése napjan a tagfelvételi kérelem benytjtisanak napjara
visszamend hatéllyal jon létre, feltéve, hogy a tagfelvételi kérelmet az igazgatdsig megerdsitette. A
szévetkezet alapitasakor az alapitd tagok éltal a szvetkezet rendelkezésére bocsatott vagyoni hozzajarulasok
egylttes Osszege 159.200,- Ft, azaz szdzdtvenkilencezer-kettdszaz forint.

A killdéttgyiilés évente egyszer, a pénziigyi beszamol6 elfogadisaval egyidejileg hatarozatban allapitja meg
a szovetkezet aktualis jegyzett t6kéjét az el6z8 év pénziigyi besziamoldja elfogadasit kévetden a belépd tagok
altal rendelkezésre bocsitott vagyoni hozzijirulisokkal torténd névekedése és a megsziint tagsagi
jogviszonyok miatti elszamolasok altal térténd csokkenése alapjan.

VI.
KOZOSSEGI ALAP KEPZESE ES FELHASZNALASA

L. A szdvetkezet mikodésének eredményébdl kozosségi alapot képez. A szovetkezet a kdzosségi alap tethére a tagjai
szamara az itt rogzitett cél érdekében killdnésen, de nem kizdrdlag az alabbi juttatdsokat biztositja, illetleg
timogatasokat folyositja. A kézosségi alapot a kozérdekd nyugdijas szévetkezet tagjanak vagy vele kozos haztartisban
€16 kozeli hozzatartozdjanak a szociilis, egészségligyi, oktatisi, kulturilis jellegli sziikségleteinek a kielégitésére kell
felhasznalni.

A juttatasok és tamogatasok lehetnek:
a) szocidlis juttatisok (szocidlis segély, lakasépitési timogatds, gyermekneveléshez, gyégyszervasarlishoz,

betegipolashoz nyijtott segély, keresSképtelenség esetén biztositott segély, temetési segély, étkezési
hozzajarulas, nyugdij-kiegészités, iidiilési timogatas);

b) oktatdsi timogatisok (képzési-tovibbképzési timogatis, szakmai és nyelvtanfolyamokon valé részvétel

tamogatasa, Osztondij biztositasa);

¢) kulturalis timogatisok (amatdr kulturalis csoportok, hagyomanydrz8 egytittesek tagjainak timogatasa, kulturalis

rendezvényeken val részvétel timogatésa);

d) kézmiivel6dési tevékenység timogatdsa (ismerettetjeszté el6adasok és kiadvanyok finanszirozasa, szakmai céld

rendezvényeken valo részvétel finanszirozdsa);

€) sporttevékenység timogatasa (amatdr és tomegsport rendezvények timogatasa);
f) egyéb, a kbzérdeki nyugdijas szévetkezet céljthoz igazodé timogatasok és juttatasok biztositasa.

\ \:.ter
\arg M. Pe
dru,l sl \\'Oda

16

. 1048
i

Felek és az ellenjegyzélii; ykéd kézjegye

\



A kézérdekil nyugdijas szévetkezet tagja sajit maga vagy vele kozds haztartasban €18 kézeli hozzatartozdja javara a
k6z6sségt alapal juttatast, timogatast igényelhet, melynek méttéke nem haladhatja meg a mindenkori éregségi nyugdi
legkisebb &sszegét. Tdmogatasra, illetve juttatisra vonatkozd igényt a kozérdekd nyugdijas szovetkezet azon tagja
nyujthat be irisban az igazgatésaghoz, aki minimum 1 éve tagja a kozérdek( nyugdijas szovetkezetnek és legalabb 300
oran keresztill részt vett az igénylés benytjtasaig kiilsé szolgaltatdsban. A tag évente legfeljebb egy timogatasra, illetve
juttatasra vonatkozd kérelmet nytjthat be az igazgatosighoz, fiiggetleniil attél, hogy az pozitlv vagy negativ
elbiralasban részestilt-e.

Az igazgatosag a tag, illetve a vele kozos haztartisban €16 kozeli hozzatartozdja javara igényelt juttatasrol, illetve
timogatasrol a kérelem beérkezését kovetd 15 napon belil doént. Az igazgatdsig 15 napos hatiridé tizésével
hidnypotlasra hivja fel a tagot, ha az altala benyvjtott kételem nem tartalmazza azokat az adatokat, amelyek a kérelem
elbiralasahoz sziikségesek.

Az igazgatosag elutasitja a juttatasra, illetve timogatisra vonatkozé kérelmet abban az esetben, ha
a) az igénylé nem felel meg a jelen pontban meghatirozott feltételeknek,
b) az igénylS nem tesz eleget a hataridben a kiadott hidnypotasnak, illetve kérelmét tjbél hidnyosan nyujtja be,
c) az igényld nem jelen pont szerint meghatarozott célra kivanja igénybe venni a juttatés, illetve a timogatas Gsszegét,
d) a juttatas, illetve a timogatas kifizetése veszélyeztetné a kozérdeki nyugdijas sz6vetkezet céljainak elérését.
A szdvetkezet eredménytartalékot nem képez, az adozéas utini eredményt a kdzésségi alapba helyezi. A kiildottgyiilés
2/3-o0s tobbségli szavazatival meghozott hatirozattal a kiildSttgyilés egy adott pénziigyi év addzott eredménye
esetében, megfelelS indok fennalldsa esetén ettdl eltérhet.

A kozOsségi alap a tag és a szovetkezet kozotti elszimolds soran nem vehetd figyelembe.

. Ha a szévetkezet gazdasagi tarsasagga alakul, vagy jogutdd nélkiil megsziinik, a kozosségi alapot szévetkezet vagy

szovetkezetl szovetség részére kell atadni azt kGvetSen, hogy — megsz{inés esetén — a hitelezékkel valé elszamolds
megtortént. A kézérdekld nyugdijas szévetkezet jogutdd nélkilli megsziinése, illetéleg gazdasagi tarsasagga vald
atalakulasa esetén a kézosségi alapot a Prodiak Iskolaszévetkezet (8000 Székesfehérvar, Szabadsagharcos ut 57.)
részére kell dtadni.

VII.
A SZOVETKEZET ES A TAG GAZDASAGI EGYUTTMUKODESE

. A szévetkezet és a tag gazdasagi egytittmikodése elsé sorban a tagok munkalehetdségeinek megteremtésében, szociilisan

hatranyos helyzetiik egyéb médon valé javitasaban nyilvanul meg.

A szovetkezet a tulajdonaban 4llé és a tagok vagy misok 4ltal hasznalatba adott vagyoni eszkozokkel 6nalléan
gazdalkodik, adozott eredményével a Szovetkezeti torvény adta lehetéségek kézott szabadon rendelkezik.

A szévetkezet tagja a kdzos munkaban valé részvétele, azaz személyes kdzremiikddésének a mértéke alapjan részesedik
a szovetkezet arbevételébdl, mig a vagyoni részesedés az eredménybél val6 részesedésre jogosit.

A munkabdl szarmaz6 jévedelmek diffetencialasa a teljesitések alapjan torténik.

A szévetkezet ¢s a tagja kozotti gazdasagi egytittmitkddést, a személyes kdzremitkodés modjat — az alapszabaly keretei
koz8tt — a tagsagi megallapodasban kell meghatirozni. A tagsagi megillapodasnak tartalmaznia kell azokat a konkrét
feladatokat, amelyek a szovetkezeti tag személyes kéztemikddése kérébe tartoznak, tovibba a tagsagi
megéllapodasban hatarozhatéak meg az egyiittmikédés keretében teljesitendd villalasok, valamint a tag 4ltal igénybe
vehetd szovetkezeti szolgaltatisok kore.

A munkaviszony jellegli jogviszonyokra a Munka Térvénykényve, és az ezeknek megfeleléen megkdtott szerzédések,
mig a villalkozasi és megbizasi jogviszonyokra a Ptk. rendelkezései az iranyadok.

VIII.
A TAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE

AP

A tagsagi jogviszony megsziinése dr. Vargp M. Péter
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1.1. A tagsagi viszony megszlnik, ha

a)  a tag meghal (megszinik),

b) a taga szdvetkezetbdl kilép,

c) aszbvetkezet a tagot kizatja,

d)  aszovetkezet atalakulassal, vagy jogutdd nélkiil megsziinik,
e)  atagvagyoni hozzajirulisat 1 éven belil nem teljesitette,

1.2. A tagsagi jogviszony b) eset szetinti megsziinése nem akadalya a tag kérelemre térténd tjboli felvételének.
1.3. Kilépés

1.3.1. A kilépési szandékot — irasban — az igazgatdsagnak kell bejelenteni. A tag tagsagi jogviszonya a kilépési
nyilatkozat igazgatdsag altali kézhezvételének napjival, a soron kévetkezd igazgatésagi tilésen az igazgatdsag altali
megerdsitéssel és a tagnyilvantartisbol vald totléssel szlinik meg.

1.4. Kizaras

1.4.1. A szovetkezet tagja - a sz6vetkezetnek az érintett tag ellen inditott keresete alapjan - birésagi hatarozattal
a szovetkezetbdl kizarhats, ha a szévetkezetben valé maradisa a szovetkezet céljainak elérését
nagymértekben veszélyeztetné. Kizaras esetén a tag tagsigi jogviszonya a birdsagi déntés jogerdre
emelkedésének napjival, a soton kévetkezd igazgatosigi tilésen a tagnyilvantartasbél vald torléssel
megszinik.

1.4.2. A tag kizdrisa irinti kereset meginditisihoz a kiildottgyGlésnek az 6sszes kiildottgydlési tag legalabb
kétharmados sz6tobbségével meghozott hatirozata sziikséges.

1.4.3. A kizaras okait megjelold keresetet a kiildottgylilés hatirozatinak meghozatalatél szamitott tizenot napos
jogvesztd hatariddn belul kell meginditani.

1.4.4. A birdsag az érintett tag tagsagi jogait - kérelemre - a bir6sag jogerds dontéséig felfiiggesztheti, ha a tagsagi
jogok gyakorlasa a sz6vetkezet silyos érdeksérelmével jarna.

1.4.5. A tagsagi jog felfiiggesztésének idGtartama alatt az alapszabily nem médosithaté, mas tag kizdrisa nem
kezdeményezhetd, és nem hozhaté dontés a szévetkezet atalakulasardl, egyesillésérdl, szétvalasardl,

valamint jogutdd nélkili megsziinésérél.

1.5  Tag vagvoni hozzajaruldsa teljesitésének elmulasztiasa

1.5.1 Amennyiben a tag a vagyoni hozzajarulasit a szévetkezetbe tagként valé felvételének napjatl szamitott 1
éven beliil nem teljesiti, ugy az igazgatosag 30 napos pothataridd tlizésével és a jogkévetkezmények
feltiintetésével felszolitja a tagot a teljesitésre. A harmincnapos hatiridé eredménytelen elteltével a vagyoni
hozzéjarulisat nem teljesits tag tagsagi jogviszonya a hataridé lejaratit kovetS nappal megsziinik. A tagsagi
jogviszony e médon valé megszinése esetén a soron kdvetkezd igazgatdsigi iilésen az igazgatdsag
hatirozatdban megallapitja a tagsigi jogviszony megsziinését, torli a tagot a tagnyilvantartasbél és
gondoskodik a taggal valé elszamoldsrdl legkésSbb a tagsigi jogviszony megsziinését kévet 3 hénapon
beliil a tag utolsé ismert elérhetSségeire t6rténd teljesitéssel. A tagot tagsagi jogviszonya megsziinésérél az
igazgatosag hatdrozatdnak megkiildésével értesiteni kell. A szévetkezet nem tartozik felelésséggel, ha az
elszamolast azért nem tudja a megszint tagsigi jogviszony alapjan a tag részére teljesiteni, mert a tag
elérhetéségét nem megfelelden jelentette be a szévetkezetnek.

2. Az elszamolas szabalyai

2.1. A tagsagi jogviszony megsziinése esetén a volt taggal (6rokosével/ jogutddjaval) az alabbi szetint el kell szamolni:

ay A tag's.{lgi jogviszony megsziinése esetén a tagot vagy jogutddjat a szovetkezet vagyonabol az altala szolgal yagyont
hozzajarulds értéke, tovabba a tagsagi jogviszonya idétartama alatt keletkezett, a lekotott tartaléldgﬁf 35; 3 E?}}G‘?ﬂiét
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t6kébol a vagyont hozzajarulasara juté Gsszeg illeti meg, amennyiben az veszteség fedezésére nem kertilt felhasznalasra,
annak forrasa az eredménytartalékban rendelkezésre all. A vagyoni hozzajarulasat a tagsagi jogviszony megszunését
kévetd harom honapon belill, a sajat t8kébdl a fentiek szerint a tagnak jard Ssszeget pedig legkésébb a tagsagi viszony
megszinését kovetd 8 éven beliil kell kiadni. Amennyiben a tag vagy jogutddja az itt meghatarozott hatiridén belil a
neki jaré Osszegek atvételi lehetSségével az igazgatdsag eziranyd felhivasat kévetSen sem él, Ggy ezen Osszeg a
szovetkezet kézosségl alapjat noveli. Ezen tényrdl a szovetkezet az érintett tagot/tagokat irasban értesiti.

b) A tagsagi jogviszony megszlinése esetén a volt tag altal - nem pénzbeli vagyoni hozzajarulasként - a szovetkezet
hasznalatdba adott vagyontargyat kérelemre a volt tag részére vagy tagsagi viszonyt nem létesitd jogutddja részére ki
kell adni, ha a hasznalatba adott vagyontargy még a szvetkezet rendelkezésére all.

¢) A kiadasra az a.) pont szetinti, a vagyoni hozzajarulasra vonatkozé elszamolis keretében keriil sor. Ha a hasznalatba
adott vagyontargy elhasznalodas folytin mdr nincs a szdvetkezet birtokdban, a szévetkezet ellenérték fizetésére nem
koteles. A vagyontargynak a tagsagi jogviszony megsziinése utani hasznalata esetén a kiadasig terjedé idére a volt tag,
illetve tagsagi jogviszonyt nem létesitd jogutodja részére dijat kell fizetnt.

IX.
A SZOVETKEZET VAGYONA ES GAZDALKODASI TEVEKENYSEGE

. A szovetkezet vagyona:

a) a tagok altal rendelkezésre bocsatott vagyoni hozzajarulasok mindenkori 6sszege,

b) az eredmény tartalék,

©) a fel nem oszthatd vagyon, a k6zosségi alap,

d) a szabad vagyoni eszk6zok.

A szovetkezet a tulajdonaban all6 és a tagok vagy masok 4ltal hasznalatba adott eszkozokkel gazdalkodik.

A szovetkezet tartozasaiért a sajat vagyonaval felel.

A szovetkezeti tag a szovetkezet tartozasaiért a vagyoni hozzajarulasaval felel.

. A\ szovetkezet fétevékenységét tekintve tagjainak munkafeltételeket teremtd, kozérdekd nyugdijas szévetkezetként

mukodo szovetkezet.

X.
FELELOSSEGI VISZONYOK

A szovetkezet kartéritési felelGssépe

1.1. A szovetkezet a tagjanak jogellenesen okozott karért a polgari jog altalanos szabélyai szerint felel.

1.2, A szovetkezet - vétkességre tekintet nélkul - koteles megtériteni azt a kart, amely
a) a tagot a tagsagl jogviszony keretében torténé munkavégzés soran érte,
b) a munkahelyre szokasosan bevitt dolgokban keletkezett.

1.3. Nem terheli a szovetkezetet a X.1.2. b) pont szerinti felel6sség, ha bizonyitja, hogy a kart miikodési kérén kivil
esé elharithatatlan ok, vagy kizardlag a tag elharithatatlan magatartdsa okozta. Ennek hidnyaban is mentesiil a

szévetkezet a kar azon részének megtéritése aldl, amelyet a tag vétkes maga tartasa idézett eld.

1.4. A szévetkezet nevében eljar6 tag karokozasa esetén a karosulttal szemben a szdvetkezet tartozik felel8sséggel. A
szovetkezet a karokozoval szembeni igényét a tag kartéritési feleldssége alapjan érvényesitheti.

1.5. A tag a sz6vetkezetnek okozott karért a polgati jog altalinos szabélyai szetint felel, kivéve, ha a tag a szdvetkezettel
fennallé munkaviszony keretében okoz kart.

1.6. A munkaviszony jellegli munkavégzéssel Osszefiiggésben a tag altal a szévetkezetnek Ukozot\
Munka torvénykonyv szabilyait kell alkalmazni.
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XI.
A SZOVETKEZET MEGSZUNESE

1. A szdvetkezet megsziinik, ha:

a) a kiildottgytilés, vagy a kozgytilés elhatirozza a jogutdd nélkiili, vagy jogutédlassal torténd megsziinését,

b) tagjainak szima a torvényben meghatirozott szim ala csékken és hat hénapon beliil nem jelentenek be megfelels
szamu {j tagot a cégbirdsaghoz,

c) cégbirdsag megszintnek nyilvanita,

d) a birdsag a felszamolasi eljards sordn megsziinteti.

XII.
ZARO RENDELKEZESEK

A szévetkezet a 2022. 07.14. napjan megtartott kozgyllésén a jelen egységes szerkezetid alapszabalyt egyhangii szavazassal
elfogadta.

Az alapit6 tagok megbizzdk a Dr. Varga M. Péter Ugyvédi Irodat (1012 Budapest, Varfok u. 14., képviseli: dr. Varga M.
Péter tugyved) jelen alapszabaly médositasinak elkészitésével, ellenjegyzésével, és azzal, hogy a szovetkezetet az illetékes
Cégbirosag elétt a valtozasbejegyzési eljards soran teljes jogkorrel képviselje.

Az itt nem szabalyozott kérdésekben a szévetkezetekrdl sz616 2006. évi X. tdtvény, valamint a mashol nem szabilyozott,
a személyi és vagyoni viszonyokra a Ptk. eléirasait kell alkalmazni.

o Ignacz Béla
i az Igazgatdsig elndke

Ellenjegyzem.

A 2006. évi V. torvény (Ctv.) 51. § (3) bekezdése alapjin igazolom, hogy az alapszabaly jelen egységes szerkezetbe foglalt
szovege tartalmazza a szévetkezet kozgytilése altal 2022.07.14. napjan hozott hatirozatai szerinti médositisokat.

Budapest,

\ M P

. Péter

dr. Varga
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- Ut;y c ! lro .
( B 1042 Budag o ulca |
20 o Tel % vy
- oil 4
. = M KASZ L

L Felek és az ellenjegyz6 ilgy(éd]kézjegyé

Wt



